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FECHA: 20/May/2025
ACTA No. 4146.020.14.7.32 HORA |
INICIAL: B

OBJETIVO: Realizar la segunda sesion del Consejo | HORA FINAL: 05:00 pm

Territorial de Soberania y Seguridad Alimentaria y " aalon D-316 de la
Nutricional, COTSSAN 2025. LUGAR: Salon

Institucion Universitaria
Escuela Nacional del Deporte

ASISTENTES: Carlos Eduardo Pinzén Flérez - Subsecretario de Promocion, Prevencion
y Produccién Social de la Salud., delegado del Alcalde al COTSSAN - Clara Inés Torres
Sinisterra — Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, Aydee Corrales — Asesora de
Despacho Seguridad Alimentaria y Nutricional, Nathalia Vargas - Delegada de la

Secretaria de Salud, Alejandra Narvaez - Delegada del DAGMA, ver listado de
asistencia.

AUSENTES: N/A

INVITADOS: David Méndez - ASOCAMFEL, Camilo Hernandez - Proyecto
Agroindustrial el Edén y Leonardo Gomez - Organizacion Social Fundaciéon Finca Fenix.

ORDEN DEL DIA:

Instalacion y Palabras de Bienvenida

Saludo y verificacion del Quorum

Lectura y aprobacion del acta anterior

Seguimiento a compromisos de 1ra Sesion

Presentacion y Aprobacion Plan de Trabajo - COTSSAN 2025

Socializacion de Informes de Seguimiento a los avances de la Politica Publica

SSAN

7. Socializacion de los lineamientos para la designacion de los delegados de las
ONG

8. Presentacion avances en el proceso de evaluacion de la Politica Publica SSAN

9. Presentacion de resultados de seguimiento al estado nutricional 2024

10.Conclusiones y cierre.

09,001 - 03N =
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DESARROLLO:

1. Instalacion y Palabras de Bienvenida

Se dio inicio a la segunda sesion del Consejo Territorial de Soberania y Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COTSSAN) 2025 con las palabras de la Doctora Clara Ines
Torres Sinisterra — Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, quien dio la bienvenida a
todos, resaltd la importancia de trabajar en pro de la Seguridad Alimentaria de la
poblacion de Santiago de Cali y apertura la jornada. Seguidamente el Doctor Carlos
Eduardo Pinzén, Subsecretario de Promocion, Prevencion y Produccion Social de la
Salud y delegado del Alcalde también dio sus palabras introductorias a la sesion del
Comité resaltando la trascendencia de este espacio para el avance progresivo del
derecho humano a la alimentacion recordando este como el Dia de los Ensayos
Clinicos, sensibilizando asi al puablico asistente en la importancia de la investigacion y e
implementacion de mejoras de cualquier indole en un grupo social. Adicionalmente,
recalco la importancia de fortalecer la seguridad alimentaria y nutricional en Santiago de
Cali y anticipd una agenda de gran interés para todos los participantes en la sesion.

Finalmente, el funcionario de la Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte,
Licenciado Eduardo Castro Sanchez, dio su saludo al evento y ofrecio el apoyo de la
institucion educativa en pro de la investigacion en Seguridad Alimentaria y creacion de
estrategias de mejora, adicionalmente informd que actualmente la universidad se
encuentra en proceso de creacion del Observatorio de Seguridad Alimentaria. Una vez
finalizadas las palabras de bienvenida y apertura del evento, la contratista del Programa
de Seguridad Alimentaria de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, de la Secretaria
de Bienestar Social, Profesional en Nutricion, Flor Ibeth Latorre Delgado, dio inicio a la
agenda en calidad de moderadora de la sesion del COTSSAN.

2. Saludo y verificacion del Quorum

La profesional contratista, Flor Ibeth Latorre, inicio la sesion con la verificacion del
quorum reglamentario, constatandose de la presencia del numero de integrantes
necesario para deliberar y tomar decisiones. En consecuencia, se declaré formalmente
instalada la segunda sesion del COTSSAN 2025 al contar con la presencia de 20

miembros de los 29 organismos integradores del Consejo, y agradecio a los demas
miembros invitados y presentes en el COTSSAN.

3. Lecturay aprobacion del acta anterior
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La profesional contratista, Flor Ibeth Latorre, procedié con la lectura del acta anterior e
iIndagd sobre posibles observaciones a esta, no obstante, al no encontrar ninguna

acotacion ni verbal ni escrita al correo de la lider del consejo, se dio por aprobada el
acta de la primera sesion de COTSSAN de manera unanime por lo presentes.

4. Seguimiento a compromisos de 1ra Sesion

La profesional contratista, Flor lbeth Latorre, procedi6 a la lectura de los compromisos

del acta anterior, encontrando que en estos se habian cumplido en su totalidad para
esta segunda sesion del COTSSAN.

T
- S00AL

Compromisos 1era sesion del COTSSAN 2025 = O\

¢Qué hacer? Responsable Fecha de compromiso
Enviarmemornias de la primera sesion del COTSSAN 2025 Secretaria de Salud 14-mar-2025
Enviar documento del plan de trabajo del COTSSAN Secretaria de Salud 14-mar-2025
2025 para aprobacion de la segunda sesion
Enviar documento de evaluacion de alimentacion Secretaria de Salud 14-mar-2025
saludable de Welbin, a instituciones que lo requieran A ¢
Realizar convocatoria de la segunda sesion del Secretaria de Bienestar Social 14-mar-2025 o
COTSSAN 2025, mayo 2025
Elaboracidon del acta de la reunion de la primera Secretaria de Salud 14-mar-2025
sesion del COTSSAN
Realizar convocatoria para las mesas técnicas del Mesa Coordinadora 14-may-2025
COTSSAN

o - | NoLaLaea e
Sl SANTWLD D Al

5. Presentacion y Aprobacion Plan de Trabajo - COTSSAN 2025

La profesional contratista, Flor Ibeth Latorre, procedié a realizar la lectura el Plan de
Trabajo del COTSSAN 2025 y a exponer los puntos que tuvieron observaciones vy
ajustes por parte de la Mesa Técnica Coordinadora, dando la razdén de estos, ante lo

cual, casi la totalidad de los organismos participantes estuvieron de acuerdo para su
aprobacion, no obstante, la representante del Consejo Asesor de Seguridad Alimentaria
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y Nutricional (CASAN), Sra Maria Fernanda Castillo, propuso incluir o reorganizar las
acciones del plan de trabajo asi:

a. Fortalecer la Gobernanza intersectorial

b. Distribuir las instancias técnicas distritales entre las de gestion y las de control
c. Vigilar y analizar el grado de contaminacion de los alimentos y realizar analisis
epidemiologicos.

d. Desarrollar el marco de monitoreo y evaluacién semestral de la politica con
Indicadores de proceso y de resultado.

e. Proteger a la lactancia materna

f. Fomentar, coordinar y desarrollar una politica publica para la malnutricion y la
promocion de los estilos de vida saludables.

Al respecto, la profesional contratista, representante de la Secretaria de Salud, Nathalia
Vargas, le aclard a la representante de dicho Consejo, que el plan de trabajo revisado
se habia construido con base al Decreto 1745 de 2020, documento que normativiza al
COTSSAN, siendo este decreto el que designa la funciones y alcance de dicho comite,
aclarando que las acciones propuestas obedecen mas a funciones de los organismos
que al consejo territorial que es un ende veedor de la Seguridad Alimentaria.
Adicionalmente, la profesional en Derecho, Dra Paola Arango, complementd la
respuesta dada por la contratista Nathalia Vargas, argumentando que el plan de trabajo
del COTSSAN es mas desde un comité o consejo coordinador y veedor de una polmca
publica y que las acciones propuestas obedecen mas al hacer de los diferentes

organismos Yy aclara que los objetivos del plan de trabajo son los del Acuerdo marco
470 de 2019.

En coherencia con lo anterior, se aprobo el Plan de Trabajo del COTSSAN 2025.

6. Socializacion de Informes de Seguimiento a los avances de la Politica Publica
SSAN a 2do Semestre de 2024.

El profesional en Sociologia y Contratista, Daniel Giron, Coordinador del Observatorio
de Politicas Sociales procedioé a informar los avances y resultados de la politi

itica publica
SSAN la cual se encuentra en un 76% de avance general en su quinto afo de
implementacion, tambien describio el sistema de clasificacion de avances mediante |a
"Semaforizacion por colores” y describid el avance de cada eje o linea de accion
(disponibilidad, acceso, consumo, calidad e inocuidad, utilizaciéon bioldgica y gestion del
conocimiento), donde resalta el avance de cobertura del programa Comedores
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Comunitarios de Bienestar Social y la generacion de mercados campesinos por parte de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico. Adicionalmente, el lider presentd el avance
promedio de los indicadores asignados por organismo.

Al respecto, es importante mencionar que tan sélo el Eje de “utilizacion bioldgica es el
que lleva el porcentaje de avance menor (53%), no obstante, este se encuentra en el
nivel esperado para el tiempo de implementacion de la politica publica. Respecto al
avance por organismos se observd que los de menor avance fueron Ia Secretaria de
Educacion (58%) y la Secretaria de Desarrollo Econémico (56%), no obstante, ambos

organismos se encuentran en el nivel de avance esperado para el tiempo de
implementacion de la politica publica.

Finalmente, el Socidlogo Contratista, Daniel Giron, enfatizé en las acciones que tuvieron
un avance de cero en el segundo semestre de 2024, las cuales se encontraban a cargo
de la Secretaria de Educacion, Secretaria de Salud y Secretaria de Desarrollo
Econdmico, aclarando que si bien tienen razones de no avance que son validas vy
tenidas en cuenta para el proceso de actualizacion del plan de accién de la politica

publica, es necesario que estos organismos planteen y ejecuten alternativas de avance
al respecto.

Al indagar un participante sobre la misionalidad del observatorio de politicas publicas, el
Contratista Daniel Giron, aclar6 que dicha entidad no coordinaba ni implementaba
ninguna politica publica sino que soélo las apoyaba, en este caso desde la Mesa Tecnica
de Gestion del Conocimiento. De igual forma, al indagar otro participante sobre la forma
de medir la soberania alimentaria en la ciudad, el Socidlogo, Daniel Giron, respondio
que dicha medicion se hacia mediante el seguimiento al Plan de Accion de la politica
publica y que dicho seguimiento podia hacerse tanto al producto de la politica como al

resultado, en este caso el plan de accion del Acuerdo 470/19 PPSAAN esta en proceso
de evaluarse desde el punto de vista de resultados.

7. Socializacion de los lineamientos para la designacion de los delegados de
las ONG

La profesional en Nutricion y contratista, Nathalia Vargas, representante de la
Secretaria de Salud Publica, procedio a socializar los lineamientos del Decreto 1745/20
para designar a los delegados de los representantes oficiales del COTSSAN, al mismo
tiempo que realizd aclaracion sobre la diferencia entre las Organizaciones No
Gubernamentales (posicionadas a nivel nacional con 3 representantes) y las

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificaciéon por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde
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Organizaciones Sociales (posicionadas a nivel local y con 5 representantes), en ambos
casos su objeto misional debe estar relacionado con la seguridad alimentaria.
Seguidamente relaciono el reglamento del COTSSAN enfatizando en la obligatoriedad
que tienen los miembros oficiales de asistir a las sesiones y en caso contrario, estos
deben ser reemplazados con la aprobacion del Consejo. Asi las cosas, S€ procedio a
oresentar a tres organizaciones sociales con interes de ingresar al COTSSAN como

miembros oficiales en reemplazo de las Fundaciones Ecovivero y Mas Amor en las

Manos. Dichas organizaciones fueron: ASOCAMFEL (Representante David Ménd.ez),
Proyecto agroindustrial el Edén (Representante Camilo Hernandez) y Fundacién Finca
Fenix (Representante Leonardo Goémez). Asi las cosas, cada representante expuso la
misionalidad de su fundacion (ASOCAMFEL sus siembras de alimentos y la escuela de
futbol. Proyecto Agroindustrial EI Eden, su proyecto de empresarizacion del campo y |a
educacion a los productores. Fundacion Finca Fénix, la transformacion de los residuos
sélidos en sustratos fertilizantes y la agricultura vertical de exportacion), el trabajo y
logros alcanzados, asi como también su interés en ser miembros oficiales y activos
dentro del COTSSAN, describiendo los aportes que realizarian una vez fueran
integrados al Consejo Territorial. Luego de la exposicion por parte de las fundaciones
postulantes a ser miembros oficiales del COTSSAN, la profesional Contratista, Nathalia
Vargas, continué dando paso a la votacién entre los presentes para aceptar o rechazar
la vinculacién de las nuevas ONGs, encontrando aceptacion unanime por parte de
estos.

Adicionalmente, la profesional Contratista, Nathalia Vargas, enfatizé en la importancia
de oficializar a los delegados o representantes de todas las organizaciones
pertenecientes al COTSSAN tal como lo describe el reglamento de dicho consegjo, para
lo cual solicitd el envio urgente de dichos oficios de delegacion al correo de la lider del
consejo (Nathalia Vargas), los cuales ya deberian estar listos para la tercera sesion del
COTSSAN. Seguidamente se le aclara a la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias de la

Secretaria de Bienestar Social que la delegacion de representantes es por cada sesion,
ya que lo ideal es que el miembro oficial participe.

8. Presentacion avances en el proceso de evaluacion de la Politica Publica SSAN

El profesional contratista, Daniel Giron, Coordinador del Observatorio de Politicas
Sociales, procedié a informar los avances en el proceso de evaluacidén de la Politica

Public.a SSAN respecto a acuerdos de aporte presupuestal por parte de los tres
organismos responsables (DAGMA, Secretaria de Bienestar Social y Secretaria de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distri ' *
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Salud), ta.mbién a fechas de reunion la creacion del documento técnico que soportara la
contratacion del ente evaluador. La evaluacion sera concomitante de resultados.

9. Presentacion de resultados de seguimiento al estado nutricional 2024 (ICBF)

La profesional en nutricion, contratista del ICBF Regional Valle, Leidy Viviana Sandoval,
orocedié a socializar los resultados del informe de Situacion en Salud y Nutricion de las
gestantes y menores de Primera Infancia atendidos por esta regional durante la
vigencia 2024, inicialmente contextualizé la caracterizacion de la poblacion estudiada o
evaluada, seguidamente present6 el comportamiento del estado nutricional por cada
uno de los indicadores (peso para la edad, peso para la talla, porcentaje de riesgo de
muerte por desnutricion mediante perimetro braquial, talla para edad e IMC para la
edad) vy finalizé6 realizando un comparativo del comportamiento de los indicadores del

estado nutricional entre el primer y segundo semestre de 2024. De igual forma,

presentd el comportamiento del estado nutricional en gestantes durante la vigencia
2024,

La contratista del ICBF informé que todos estos datos eran incluidos y procesados por
el sistema de informacién CUENTAME, al cual actualmente se le estaban haciendo
mejoras para futuras vigencias. Tambien, que en el Distrito de Cali existen 274 casos

de desnutricion cargados al sistema de informacién, de los cuales 73 corresponden a
menores atendidos por los programas del ICBF.

Seguidamente la contratista procede a recordar la Ruta de la desnutricion y a proponer
la importancia de crear la Ruta de la Obesidad, afirmando que la obesidad es un
problema que se debe tratar con educacion nutricional y articulacion interinstitucional y
con el Centro Zonal correspondiente. Finalmente, la expositora deja la inquietud de
fortalecer la articulacion intersectorial para manejar el problema de la desnutricion en la
orimera infancia, fortalecer la prevencion en salud desde la educacion y por parte de las

unidades de atencion de ICBF trabajar en el sedentarismo generalizado que hoy en dia
es el comun denominador de la poblacion en general.

Posteriormente los invitados al COTSSAN hicieron diferentes observaciones en torno a
la seguridad alimentaria, entre las cuales se encuentran:

1 Continuar con la toma de perimetro braquial durante las evaluaciones del estado
nutricional.

2. Realizar campanas de tamizaje nutricional a la Primera Infancia.
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3. Generar estrategias o proyectos que permitan mejorar la oferta de alimentos
nutritivos a bajo costo y solucionar la manipulacion que actualmente sufren las
plazas de mercado o centrales de acopio de alimentos por parte de los grupos de
mafia. Para ello propone crear acuerdos con la camara de comercio y las
empresas privadas como Canaveral.

4. Generar alianzas estratégicas con la empresa privada como lo es Novo Nordisk,

en relacion con la ruta de manejo de la desnutricion aguda y ruta de alteraciones
nutricionales como lo es el sobrepeso.

Al respecto, la profesional contratista Nathalia VVargas, aclaré que desde la Alcaldia de

Cali, a traves de la Secretaria de Salud, existe un sistema de informacioén para visualizar

los casos de desnutricion y tomar medidas al respecto.
10. Conclusiones y cierres

Finalmente, la moderadora del evento, Contratista Flor Ibeth Latorre Delgado, concluyé
el evento recordando los compromisos adquiridos para la siguiente sesion de

COTSSAN y da por finalizada la segunda sesién del COTSSAN 2025, agradeciendo a
todos los presentes por su valiosa participacion.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Enviar el Plan de trabajo del COTSSAN Depto. Admtivo. de 71Julio/2025
2025 aprobado junto con el oficio de Gestion del Medio
convocatoria a la tercera sesion de Ambiente
COTSSAN.
Enviar oficio de convocatoria a la 3ra Depto. Admtivo. de 71Julio/2025
Sesion de COTSSAN Gestion del Medio
Ambiente
Enviar el acta de reunion de la segunda Depto. Admtivo. de 71Julio/2025
sesion del COTSSAN Gestion del Medio
Ambiente
Realizar convocatoria para las mesas Mesa Coordinadora 71Julio/2025
tecnicas del COTSSAN
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QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Enviar oficios de delegacion de Integrantes Antes de la 3ra
participantes oficiales COTSSAN COTSSAN que lo | Sesion COTSSAN
requieran
Enviar memorias de la 2da Sesion Secretaria de Antes de la 3ra
COTSSAN a instituciones que las Bienestar Social = | Sesion COTSSAN
requieran. Subsecretaria de
Poblaciones y
Etnias

Firmas (responsables)

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por cuatro (4) folio(s).

&QQUW NV

Inés Torres Sinisterra Alejandra Charris Velasco
Subsecretarip de Despacho Contratista
Subsecretaria de Poblaciones y Etnias Lider Equipo de Seguridad Alimentaria
Secretaria de Bienestar Social Secretaria de Bienestar Social

Elabord: Moray Giovanny Rojas Angulo — Contratista.
Flor Ibeth Latorre Delgado - Contratista
Revis6: Alejandra Charris Velasco- Contratista.
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